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Voor Nederlands scrol naar beneden 

Vacancy: Match Referee (3 positions) 
The KNCB is looking to appoint three Match Referees to support fair play, match 
integrity and umpire development within Dutch cricket. 

As a Match Referee you are part of the Match OCicials structure and act on behalf of the 
KNCB to ensure matches are conducted safely, in accordance with the relevant Playing 
Conditions and Regulations, and in line with the Spirit of Cricket. 
In addition to supporting umpire development, you play a key role in the disciplinary 
system by applying disciplinary measures or acting as prosecutor when required. 
You will initially be appointed as an umpire assessor and as Match Referee for finals in 
the domestic competition, with the opportunity to progress into the Match Referee role 
within the High Performance pathway. 

This is a voluntary position. Match fees and travel expenses apply for Umpire 
Assessments during the competition and appointments as a Match referee at games 

The role 
As a Match Referee you will: 

• Oversee the overall conduct of matches, ensuring they are played fairly, safely and 
within the Spirit of Cricket 

• Act as the independent authority during matches when issues relating to behaviour, 
discipline or regulations arise 

• Handle and follow up on reports of misconduct, including notifying parties involved, 
managing responses, and advising on next steps where required 

• Apply administrative and disciplinary measures when appropriate or bring the case 
to the Disciplinary Committee and act as the prosecutor 

• Assess umpire performance during matches and provide clear, structured and 
constructive feedback. Report the umpire performance to the Umpire Development 
OCicer 
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• During High Performance matches, operate as the leader of the Playing Control 
Team, contributing to: 
o Pre-match briefings 
o Oversight of playing conditions 
o Player behaviour management 
o Umpire assessment and feedback 
o Accurate and timely reporting after the match 

What we’re looking for 
We are looking for people who: 

• Have played and/or umpired at the highest level in the Netherlands 
• Have a strong working knowledge of Dutch playing conditions and competition 

regulations 
• Are calm, objective and decisive under pressure 
• Communicate clearly and confidently with players, captains and umpires 
• Can balance authority with a supportive, development-focused approach 
• Act with integrity, neutrality and consistency 
• Highly skilled in Computer applications including Microsoft platforms – Internet 

Explorer, Outlook, Word, Excel, and PowerPoint 
• Good communicator (spoken and writing) in Dutch and Englisch, preferable 

experience in writing reports and / or indictments 
• Match Referees are expected to stay actively connected to the umpire pathway and 

their own development by taking part in continuous development sessions for the 
umpires 

• Dutch VOG is needed for this position 
• Dutch resident  
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What the KNCB o6ers 
• A meaningful role at the heart of Dutch cricket 
• Direct involvement in maintaining standards and developing oCicials 
• Match fees and travel expenses for assessments and High Performance 

appointments 
• Ongoing support within the KNCB oCiciating structure 

Interested? 
If you’re interested, please sent your cricket cv and a motivation letter to: 
david.woutersen@kncb.nl before 1st April 

 

 

Vacature: Match Referee (3 posities) 
De Koninklijke Nederlandse Cricket Bond (KNCB) is op zoek naar drie Match Referees 
ter ondersteuning van fair play, wedstrijdintegriteit en de ontwikkeling van umpires 
binnen het Nederlandse cricket. 

Als Match Referee maak je deel uit van de structuur van Match OCicials en treed je 
namens de KNCB op om ervoor te zorgen dat wedstrijden veilig worden gespeeld, 
conform de geldende Playing Conditions en Reglementen, en in overeenstemming 
met de Spirit of Cricket. 

Naast het ondersteunen van de ontwikkeling van umpires speel je een belangrijke rol 
binnen het disciplinaire systeem door, waar nodig, disciplinaire maatregelen toe te 
passen of op te treden als aanklager. 

In eerste instantie word je aangesteld als umpire assessor en als Match Referee bij 
finales in de nationale competitie, met de mogelijkheid om door te groeien naar de 
Match Referee-rol binnen het High Performance-traject. 

Dit betreft een vrijwilligersfunctie. Voor umpire assessments tijdens de competitie en 
voor aanstellingen als Match Referee bij wedstrijden worden wedstrijdvergoedingen en 
reiskosten vergoed.  
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De rol 
Als Match Referee zul je: 

• Toezicht houden op het algemene verloop van wedstrijden en ervoor zorgen dat 
deze eerlijk, veilig en in lijn met de Spirit of Cricket worden gespeeld 

• Optreden als onafhankelijke autoriteit tijdens wedstrijden wanneer zich kwesties 
voordoen op het gebied van gedrag, discipline of regelgeving 

• Meldingen van wangedrag behandelen en opvolgen, waaronder het informeren 
van betrokken partijen, het begeleiden van reacties en het adviseren over 
vervolgstappen 

• Administratieve en disciplinaire maatregelen toepassen waar passend, of zaken 
voorleggen aan de Tuchtcommissie en optreden als aanklager 

• De prestaties van umpires beoordelen tijdens wedstrijden en duidelijke, 
gestructureerde en constructieve feedback geven 

• De umpire-beoordelingen rapporteren aan de Umpire Development OCicer 

Tijdens High Performance-wedstrijden fungeer je als leider van het Playing Control 
Team en draag je bij aan: 

• Voorbesprekingen voorafgaand aan de wedstrijd 
• Toezicht op de speelomstandigheden 
• Begeleiding van spelersgedrag 
• Umpire-beoordeling en feedback 
• Nauwkeurige en tijdige rapportage na afloop van de wedstrijd 

Wat zoeken we? 
Wij zijn op zoek naar kandidaten die: 

• Op het hoogste niveau in Nederland hebben gespeeld en/of geumpired 

• Een gedegen kennis hebben van Nederlandse speelcondities en 
competitiereglementen 

• Rustig, objectief en besluitvaardig blijven onder druk 

• Duidelijk en zelfverzekerd communiceren met spelers, aanvoerders en umpires 

• Autoriteit kunnen combineren met een ondersteunende, ontwikkelingsgerichte 
aanpak 
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• Handelen met integriteit, neutraliteit en consistentie 

• Zeer vaardig zijn in computergebruik, waaronder Microsoft-toepassingen 
(Internet Explorer, Outlook, Word, Excel en PowerPoint) 

• Goede communicatieve vaardigheden hebben, zowel mondeling als schriftelijk, 
in Nederlands en Engels, bij voorkeur met ervaring in het schrijven van 
rapporten en/of aanklachten 

• Actief betrokken blijven bij het umpire-traject en hun eigen ontwikkeling door 
deelname aan permanente bijscholingssessies 

• In het bezit zijn van een geldige Nederlandse VOG 

• In Nederland woonachtig zijn 

Wat biedt de KNCB? 
• Een betekenisvolle rol in het hart van het Nederlandse cricket  
• Directe betrokkenheid bij het handhaven van standaarden en de ontwikkeling 

van oCicials  
• Wedstrijdvergoedingen en vergoeding van reiskosten voor assessments en High 

Performance-aanstellingen  
• Doorlopende ondersteuning binnen de oCiciating-structuur van de KNCB 

Interested? 
Ben je geïnteresseerd? Stuur dan je cricket-cv en een motivatiebrief naar: 
david.woutersen@kncb.nl voor 1 april  
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