
 
Vacature - Voorzitter Koninklijke Nederlandse Cricket Bond (KNCB) 

De Koninklijke Nederlandse Cricket Bond (KNCB) zoekt een inspirerende en verbindende voorzitter die 
richting geeft aan de verdere groei, professionalisering en maatschappelijke verankering van cricket in 
Nederland. 

Over de functie 
Als voorzitter vervul je een sleutelrol in de strategische en bestuurlijke ontwikkeling van de KNCB. Je 
bent het boegbeeld van de bond en vertegenwoordigt het Nederlandse cricket op nationaal en 
internationaal niveau. Je geeft leiding aan het bestuur, bewaakt de langetermijnvisie en ziet toe op goed 
bestuur, transparantie en integriteit binnen de organisatie. 

In nauwe samenwerking met de algemeen directeur, het bondsbureau, verenigingen en externe partners 
stimuleert u zowel topsport als breedtesport. Je hebt oog voor inclusiviteit, talentontwikkeling, innovatie 
en duurzaamheid en draagt actief bij aan een sterke positionering van cricket binnen het Nederlandse 
sportlandschap. De voorzitter fungeert tevens als voorzitter van de Algemene Ledenvergadering (ALV). 

Kerntaken en verantwoordelijkheden: 

• Leidinggeven aan en faciliteren van het bestuur, met focus op ‘besturen op hoofdlijnen’ 
• Bewaken van de strategische koers en langetermijnvisie van de bond 
• Periodiek overleg voeren met de algemeen directeur; deze rapporteert rechtstreeks aan jou 
• Voorzitten van bestuursvergaderingen en de ALV 
• Toezien op naleving van de code Goed Sportbestuur 
• Vertegenwoordigen van de KNCB richting stakeholders in binnen- en buitenland 
• Stimuleren van samenwerking tussen verenigingen, partners en maatschappelijke organisaties 
• Versterken van het netwerk van de bond op bestuurlijk, politiek en zakelijk niveau 

Profiel 
 
Wij zoeken een voorzitter die: 

• Vertrouwen en natuurlijk gezag uitstraalt en een verbindende rol weet te vervullen, zowel 
binnen als buiten de organisatie 

• Affiniteit heeft met de cricketsport en het vermogen om bij te dragen aan de verdere 
ontwikkeling en professionalisering van de KNCB en de cricketsport in Nederland 

• Een duidelijke visie heeft op de rol van sport in maatschappelijke ontwikkelingen 
• Bestaande strategische plannen doelgericht weet te vertalen naar succesvolle realisatie en 

daarbij vernieuwingsimpulsen kan aanbrengen 
• Beschikt over ruime bestuurlijke ervaring, bij voorkeur in een complexe of hybride 

(vrijwilligers/professionele) organisatie 
• Effectief kan opereren in een verenigingsomgeving met zowel zakelijke als maatschappelijke 

uitdagingen 
• Professionele ruimte geeft aan de algemeen directeur en het bondsbureau 



 
• Beschikt over een relevant en krachtig netwerk en deuren weet te openen binnen overheid, 

bedrijfsleven en sport 
• Een waardig en representatief ambassadeur is van de KNCB in binnen- en buitenland 
• Uitstekende communicatieve vaardigheden heeft, inclusief ervaring met media 
• De Engelse taal goed beheerst in verband met internationale contacten 
• Strategisch en analytisch sterk is en complexe vraagstukken helder kan duiden 
• Beschikt over daadkracht, besluitvaardigheid en een inspirerende vergaderstijl 
• In staat is om met afstand en helikopterview naar bestuurlijke vraagstukken te kijken 

Wat wij bieden 

• Een maatschappelijk relevante en zichtbare bestuurlijke rol 
• De kans om bij te dragen aan de verdere ontwikkeling van cricket in Nederland 
• Samenwerking met betrokken verenigingen, professionals en vrijwilligers 
• Een dynamische omgeving met nationale en internationale impact 

Reageren? 
Ben jij de verbindende leider die cricket in Nederland naar een volgende fase brengt? Dan nodigen wij je 
van harte uit om je interesse uiterlijk 14 maart 2026 schriftelijk kenbaar te maken via 
secretaris@kncb.nl. Indien je 21 maart 2026 geen bericht van ons hebt ontvangen, kun je ervan uitgaan 
dat je niet bent geselecteerd. Voor deze functie is een geldige Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) 
vereist. 

mailto:secretaris@kncb.nl

